Ayuntamiento de Filas

RESULTADO DEFINITIVO PARA CUATRO PUESTOS DE TRABAJO DE CARACTER
LABORAL — TEMPORAL “OFICIAL SEGUNDA PARA TAREAS DE PUESTA A PUNTO Y
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES PARA ESCUELAS

DEPORTIVAS”.

Vista la convocatoria del procedimiento selectivo para cuatro puestos de trabajo de
caracter temporal de “oficial segunda para tareas de puesta a punto y mantenimiento de
instalaciones deportivas municipales para escuelas deportivas”.

 Visto.el Acta remitido por el Secretario del Tribunal seleccionador, los resultados obtenidos

por los aspirantes fueron los detallados a continuacion:

ASPIRANTES PUNTUACION
|. Benita Diago Moreno
| Fase de CONCUISO.vurrnensvoivsisnssisssisovssnssavisassuns 0,10 PUNTOS
o T =1 S SO ORR o 2,80 PUNTOS
3. Ca505 PractiCOs. . vavivessinsssssssinssaslossewsonsssssnssen 0,73 PUNTOS

TOTAL: 3,63 PUNTOS

2. Francisco Salado Monsalves

[, FASE e COMCUISO. . uuvnttrnnrrnneeanssanaesiasinssssnssnes 1,40 PUNTOS
T ety A Ot L 2,80 PUNTOS
3. Cas0S PraCtiCOS. . oveesreanvesrissosnssranesssssossssnnssnns 0,79 PUNTOS

TOTAL: 4,99 PUNTOS

3. Francisco Javier Venegas Moya

I. FAse de CONCUISO. . .uurinriireeneeinersssnnsnsnssssesnesas 0,00 PUNTOS
TSt e e e e e R e 3,10 PUNTOS
3. CaSOS PraACHICOS. vvverenevnrererseeiseiiinsesnssinnennnee 0,96 PUNTOS

TOTAL: 4,06 PUNTOS

4. José Manuel Medina Monsalves

|. Fase de CONCUISO. v eivevsivivsensnsnsnsesnfonssosanisons 2,00 PUNTOS
I T I L 0Dt 3,60 PUNTOS
3, Cas0Ss PractiCoS...ouuvireerreeininrrieessnsseiniiiissseom 1,96 PUNTOS

TOTAL: 7,56 PUNTOS

5. José Miguel Naranjo Barragan

|. Fase de cCONCUIrSO....ovvveennnes A Ry ey 1,80 PUNTOS
et s G o P e e s e T 3,10 PUNTOS
3. CASOS PraCtiCOS. sorssrssaicononssnnnnesssnsssssssnseionsisn 1,76 PUNTOS

TOTAL: 6,66 PUNTOS

6. José Hernandez Medina

| Fase de CONCUISO v vismsasissba s et sevanswnsssis 0,00 PUNTOS
] T o e e R S B IS S e s SO 3,70 PUNTOS
3 CaS08 PraCtICOS ivsvsisienn s snw asia i ssbiass sbsmlals ssin s sisiacas s 1,35 PUNTOS

TOTAL: 5,05 PUNTOS
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7. Rafael Morales Herrera

|. Fase de CONCUISO. ..uuivivrearnarerniiaeeioinnnensns i 0,60 PUNTOS
O o G B, Sy RO N RN 3,40 PUNTOS
3, CaSOS PPrACUICOS  1sessnssbsissosionon s ssisisialiys s siaaseis 1,33 PUNTOS

TOTAL: 5,33 PUNTOS

8. Manuel Monsalves Cabello

. FASe dE CONCUISO. . eurtetenannunrrerreessssssennsnsssssnss 0,90 PUNTOS
L e T e e e e e e e O 4,70 PUNTOS
<3, Cas0s PractiCos z.. .vimm fimh v v i i s v e v 2,03 PUNTOS. ..

TOTAL 7,63 PUNTOS

9. Antonio Jests Alonso Cabello

[ FASe e CONCUNSOaerin sos v o o S debia's s e s e e 0,60 PUNTOS
e o e e e R TR O Lo, 3,20 PUNTOS
3 a508 PrACHICOS, o s crassso shinn sase s s biaislsen s sne s ot 0,43 PUNTOS

TOTAL: 4,23 PUNTOS

10. Juan Anguas Sanchez

|. Fase de CONCUISO. . vvvrinetinirirereennnesesisisnseernnnes 0,10 PUNTOS
D e s e o T P o s s PR 3,50 PUNTOS
3, Cas05 PLACtICOS. vuesinsimanisissresmmsbsauayeyssilsussaens 0,50 PUNTOS

TOTAL: 4,10 PUNTOS

I 1. Francisco José Anguas Jurado

|, FAsSe de CONCUISO . uunurirnrerrneraersansassssssssnnassnsas 1,30 PUNTOS
TS ot I WL E D00 CHE R R S SR R 4,70 PUNTOS
3 CaS05 PraCLICOS s snessn s oials vt ad sl ves s b mabisln Liss 2,41 PUNTOS

TOTAL: 8,41 PUNTOS

12. Juan Antonio Valladares Moreno

|. F25€ 0@ CONMCUISO .1 rtrirerannreseinssssesesssrsneessinses 0,20 PUNTOS
T T e B e e S R B O 2,00 PUNTOS
Y G505 PractiCoS i e st s snr e oy s e 0,71 PUNTOS

TOTAL: 2,21 PUNTOS
13, Manuel Gil Suarez

|. Fase de COMCUISO. . uuuiieerrenrnnerersesisnnersossaseeenns 1,20 PUNTOS
B B e Y o o e T D e e 3,40 PUNTOS
3. Casos PractiCoS...ooueeersntvernasmeesnseressiisnnnsssesssn 1,55 PUNTOS

TOTAL: 6,15 PUNTOS

|4, Juan Luis Sinchez Cabeza

| Ease de CONCUISO.: seaminisvaniss sisis s simamamiinisssnmemnpamss 0,40 PUNTOS
T S b e I e e e w e e ety s 2,30 PUNTOS
3. Cas05 PrACHICOS. curessiisnssnsesinnsesnsssnmmbnsnns s 0,64 PUNTOS

TOTAL: 3,34 PUNTOS
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|5. Tomas Rodriguez Moreno

| . Fase de CONCUISO. . uuurriirirrnnneereeesssnnsnsesiseannnes 0,60 PUNTOS
T e O G e R R O S U R A 2,60 PUNTOS
3, Cas0S PraCtiCOS. . ouurrieinesirstansaniasinasiissnnsensnmm 0,36 PUNTOS

TOTAL: 3,56 PUNTOS
16. Juan Ortega Campos

| B de COMCUR S0, vt e atisistemennins saicis s 4e s e e aimir g s R 62 2,00 PUNTOS
o T e e T IR A S B30 3,40 PUNTOS
3. Cas0s PractiCOS. ..ovviiieerennrsieiiasioseriseiaiasessssnns 0,80 PUNTOS
‘ TOTAL: 6,20 PUNTOS
I 7. Antonio Anguas Notario
| EAS e e COMCUTSO e s seils vnis 5 s s S A s b e orae [,20 PUNTOS
D T s e oialsi ia g o s sck(aaceic ot e mrsale i 2,80 PUNTOS
3 CAS0S PrACCICOS: vrces-scnsusntie st sisiamnis s tonssmsbise s 0,59 PUNTOS

TOTAL: 4,59 PUNTOS

I8. Francisco Marquez Marquez

|, Fase e CONCUNSO s uiies st ans s it cnssla e vondsot s 0,70 PUNTOS
N et e S o e K B R e SR e A e o e 2,80 PUNTOS
B EAS0: PraCE GO s ity o se sl oty o e s peis =t e 0,49 PUNTOS

TOTAL: 3,99 PUNTOS

19. Jose Maria Moreno Rodriguez

I, Fase de CONCUISO...vsisisssssassnnsonassaibssibasnessanas 2,00 PUNTOS
L o2 et b e o e AR S G e 4,20 PUNTOS
R (Ca50% PraCIICOS s i e oot b s et sl s ato s e Wiy st s 1,83 PUNTOS

TOTAL: 8,03 PUNTOS

20. Cristobal José Lopez Suarez

|. Fase de CONCUISO..couvivrrsrerrraneeerasssrssassnenanssses 2,00 PUNTOS
T e e e T et e e AP 3,80 PUNTOS
3. Cas08 PrACICOS. v v nssssiosissn sasisssusisssbiossss i 1,60 PUNTOS

TOTAL: 7,40 PUNTOS

21. Francisco José Benitez Medina

|. FASE A& CONCUISO. . tuuureeriiiinnnranrsasassississsneeens 2,00 PUNTOS
T I s e e e S o e A 3,10 PUNTOS
3. G505 PraCtiCOS . oo essennsanssivssssumassrssssseseis sy 1,03 PUNTOS

TOTAL: 6,13 PUNTOS
22. Miguel Angel Valladares Lora

. Fase de CONCUISO..uvrrnirerrrrrnnnisstssssennsnnssasess 2,00 PUNTOS
o e e I R Tl 4,30 PUNTOS

3. CaASOS PraACICOS. «vsevnns vnmenesnnssesassisisnansssssss s 1,20 PUNTOS
: TOTAL: 7,50 PUNTOS
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Por lo cual, se propone para cubrir los puestos objetos de este proceso selectivo, a los
siguientes aspirantes:

- ANGUAS JURADO FRANCISCO JOSE
- MORENO RODRIGUEZ JOSE MARIA
- MONSALVES CABELLO MANUEL

. MEDINA MOLSALVES JOSE MANUEL

Para cualquier aclaracién o mayor informacion pueden acudir al acta del proceso selectivo qué™

obra en el Servicio Municipal de RRHH.

En la Villa de Pilas, a 4 de Septiembre de 201 3.

LA CONCEJALA DE RECURSOS HUMANOS

TRABAJO



